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En LET`S MOVIL SAS, somos una empresa de transporte especial y ofrecemos un servicio 
premium con vehículos amigables con el medio ambiente garantizando viajes seguros 
cómodos, confiables y sostenibles a través de:  

• Servicio: brindamos un servicio transporte PREMIUM, asegurando altos 
estándares en seguridad, confort, y atención preferencial a cada pasajero. 

• Compromiso: Ofrecemos un servicio puntual y confiable en cada una de nuestras 
experiencias de viaje.  

• Seguridad: Garantizamos que cada viaje cumpla con los estándares de seguridad  

• La excelencia Operacional: Garantizamos la mejor experiencia de viaje. 

• El cuidado de las personas: Gestionamos las medidas necesarias para que se 
identifiquen, se controlen y se reduzcan los riesgos y peligros en el desarrollo de 
la operación, garantizando la protección de la vida, creando ambientes seguros y 
saludables para el bienestar de todos. 
 

• El desarrollo Integral del Personal: Fortalecemos las habilidades, capacidades y 
potencialidades de nuestro personal buscando consolidar una cultura 
organizacional integral, fundada en valores; compromiso y respeto por los derechos 
humanos; diversidad igualdad e inclusión; prevención y eliminación de cualquier tipo 
de trabajo forzoso, acoso laboral o sexual y/o forma de discriminación bajo un 
Enfoque Poblacional /Diferencial y trabajo digno. brindando mecanismos de 
consulta y participación a los trabajadores. 

 
• Seguridad vial: Identificamos, prevenimos, mitigamos los riesgos viales existentes 

en la operación; evitando las muertes y lesiones graves derivadas de los accidentes 
de tránsito, mediante la promoción y formación de hábitos, comportamiento y 
conductas seguras en la vía, en todos los niveles y desplazamientos en misión e 
initinere en la organización. 
 

• La confiabilidad de los activos (máquinas, vehículos, equipos, herramientas e 
infraestructura segura): Nuestros vehículos son de última tecnología; gestionamos 
la confiabilidad y conservación de los mismos.  

• Protección del medio ambiente: Gestionamos nuestros aspectos a impactos 
ambientales a través de la innovación e implementación de las mejores prácticas 
sostenibles con el fin de prevenir el cambio climático, disminuir la huella de carbono, 
proteger el medio ambiente y disminuir contaminación de nuestro entorno.  

• Satisfacción de las partes Interesadas: Fomentamos la participación de nuestros 
grupos de interés para el desarrollo de los programas de gestión, través de 
estrategias participativas integrales que promuevan el bienestar de los mismos. 
 

• Buen gobierno:  Administramos nuestros recursos previniendo la corrupción, 
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soborno y lavado de activos, a través de nuestros comportamientos éticos, 
transparentes reflejados en nuestros valores y control de los riesgos.  
 

• Cumplimiento legal: Identificamos, aplicamos, gestionamos y exigimos el 
cumplimiento de la legislación en materia de derechos humanos, no trabajo infantil, 
seguridad y salud en el trabajo, responsabilidad social, medio ambiente, seguridad 
vial, tránsito y transporte y demás requisitos aplicables relacionados con la 
operación. 
 

• Pensamiento basado en riesgos: Identificamos, gestionamos los riesgos que 
afecten el logro de los resultados previstos, para evitar su materialización, y buscar 
alcanzar las oportunidades frente al cambio que puedan afectar el normal 
desarrollo de la operación. 
 

De esta forma nos comprometemos con nuestros grupos de interés, en un proceso de 
mejoramiento continuo a nivel organizacional, partiendo de sus necesidades y propias 
expectativas como variable fundamental del desempeño de la empresa, garantizando los 
recursos humanos, técnicos y financieros, necesarios para dar cumplimiento a esta 
política. 

 

ALCANCE 
 
Esta política aplica para todos los colaboradores de LET`S MOVIL SAS, proveedores, 
contratistas, visitantes, clientes, usuarios y demás partes interesadas relacionadas con la 
prestación de nuestro servicio.   
 
Nuestros procesos internos integran la consolidación de buenas prácticas que miden el 
impacto de su gestión, cumpliendo estándares de: calidad, seguridad vial, medio ambiente, 
seguridad integral, social y sostenible 

Atentamente, 

 
 

 
Claudia Rodríguez Higuera.  
Gerente        


